COMPONENTE A/

TALENTO HUMANO Fundairis

Jundacton Arco Iris de Amor

ACTA: Estilos de crianza y
sus efectos en la educacion
de los nifios y nifias

Objetivo: Dara conocer al talento humano del CDI Castillo de colores los estilos de
crianza y sus efectos en la educacion de los nifios y las nifias, con el fin de fomentar
practicas de crianza positivas y efectivas que promuevan el desarrollo integral y el

bienestar de los nifios y nifas.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

En el CDI Los Castillo de Colores, siendo las 8:00 a. m. del dia 15 de diciembre, en las
instalaciones de la institucion, se llevé a cabo una reflexion pedagégica mediante la cual
se realizd la socializaciéon del tema “Estilos de crianza y sus efectos en la educacién de
los nifios y las nifias”, a cargo de la coordinadora Yenny Martinez.

Durante el encuentro se abordaron y desarrollaron los siguientes temas:

o Identificacién y analisis de los diferentes estilos de crianza y sus principales

caracteristicas.

e Comprension de los efectos de cada estilo de crianza en la educacién y el

desarrollo integral de los nifios y las nifas.

o Reflexion sobre las practicas de crianza propias y su impacto en los procesos

educativos de los menores.

e Desarrollo de habilidades y estrategias para la implementacién de practicas de

crianza positivas y efectivas.

e Fomento de la comunicacién y la colaboracién entre padres, madres y cuidadores,
promoviendo un enfoque integral en la educacién de los nifios y las nifias.

Durante la socializacién se evidenci6 interés y participacion activa del talento humano,
generando espacios de dialogo, reflexion y aprendizaje significativo frente al rol que

cumple la crianza en el desarrollo infantil.

Se compartieron una presentaciéon dando mayor claridad al tema.
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* Es un conjunto de earacteristicas de naturaleza
fisiol6gica y genética que se traducen en una
forma muy particular de relacionesdewn | |
individuo ante suambiente fisico y social, es
considerado como componente y materia prima

de la personalidad.
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El nifio fdcil es ritmica, tiene pautas de alimentacion, sueho e higiene | ESt"OS de C” an Zd
regulares, se adapta bien a los cambios, tiene generalmente humor alegre y !
positivo (40%)

* La familia es 1a principal responsable del
£l nifio dificil es opuesto, menos predecible en sus horarios se sienten cuidado y proteccion de los nifios desde
incomodos frente a los cambios, lloran frecuentemente y su dnimo ! lainfancia hasta la adolescencia.

tiende a ser negativo {10%)

El nifio de lenta adaptacién, se adapta con dificultada a situaciones | * Esto sugnlﬁca que la f_ami“a esel principal
cambiantes y tiende a rechazar personas y objetos desconocidos, pero | | transmisor de conocimientos, valores,
luego toma confianza y se integra, es menos activo al comienzo en ‘ actitudes, rolesy habitos que una

general (15%)

| generacion pasa a la siguiente.
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